Zatacznik do Uchwaty Nr VII/87/2024
Rady Powiatu Sanockiego
z dnia 23 pazdziernika 2024r.

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU SANOCKIEGO
7. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI UPRAWNIONYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA
2025 ROK



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ilekro¢ w niniejszym ,,Programie wspdtpracy Powiatu Sanockiego z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2025 rok”,
zwanym dalej Programem jest mowa o:

1) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Sanocki;

2) Radzie Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Sanockiego;

3) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Sanockiego;

4) Wydziatach — nalezy przez to rozumie¢ Wydziaty Starostwa Powiatowego w Sanoku;

5) Jednostkach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Powiatu;

6) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 22023 r., poz. 571 z p6zn. zm.);

7) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe 1 podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
Ustawy prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz mieszkancow Powiatu;

8) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 Ustawy, w ktorym uczestnicza
Organizacje.
§2

1. Program jest dokumentem wyznaczajagcym polityke Powiatu wobec Organizacji i stanowi istotny element
realizacji zadan wtasnych Powiatu.

2. Program okresla cel gtowny, cele szczegotowe, zakres, zasady, formy, priorytetowe zadania publiczne, tryb
zlecania  zadan, postepowanie konkursowe, okres realizacji i sposob  wspolpracy Powiatu
z Organizacjami, a takze wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na jego realizacje, sposob oceny realizacji Programu,
informacj¢ o sposobie jego tworzenia i przebiegu konsultacji, tryb powolywania i zasady dzialania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w Konkursach.

3. Miejscem realizacji Programu jest obszar Powiatu.

4. Dopuszcza si¢ realizacj¢ zadan, wynikajacych z Programu, takze poza Powiatem, jesli stuza one mieszkafcom
Powiatu.

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§3

1. Celem glownym Programu jest aktywne budowanie partnerstwa pomiedzy administracja publiczng
1 Organizacjami na rzecz efektywnego zaspokajania potrzeb roznych grup spotecznych Powiatu, poprzez skuteczne
wykorzystywanie srodkéw publicznych.

2. Cele szczegdtowe wynikaja z zalozonego celu gldwnego i sg nimi:

1) umocnienie lokalnych dziatan;

2) poprawa jakos$ci zycia mieszkancoOw Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb spolecznych;

3) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego;

4) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow;

5) umacnianie w §wiadomosci mieszkancéw Powiatu poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote lokalna;

6) tworzenie warunkoéw do powstawania i rozwoju inicjatyw stuzacych spolecznos$ci lokalnej;

7) otwarcie na innowacje 1 konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie Organizacjom indywidualnego wystapienia
z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez Powiat;

8) wzmocnienie potencjatu Organizacji;

9) zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego na kreowanie polityki spotecznej w Powiecie;

10) wlaczenie si¢ Organizacji w dziatania Powiatu i wykorzystanie przez Powiat zasobow, jakimi one dysponuja;
11) promowanie osiggni¢¢ sektora pozarzadowego oraz prezentacja jego dorobku.
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ZASADY WSPOLPRACY
§ 4

Wspotpraca Powiatu z Organizacjami odbywa si¢ w oparciu o nastgpujace zasady:

1) zasadg partnerstwa — wspotpraca pomiedzy Powiatem a Organizacjami opiera si¢ na obopdlnych korzysciach,
woli i checi wzajemnych dziatan, oznacza dobrowolng wspolprace, réwnorzednych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspolnie definiowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;

2) zasade pomocniczo$ci — Powiat powierza Organizacjom realizacj¢ zadan wilasnych, a Organizacje zapewniaja
ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

3) zasad¢ suwerennosci — partnerzy wspoipracy, Powiat i Organizacje, maja zdolno$¢ do niezaleznego
wykonywania swoich zadan oraz swobod¢ w przekazywaniu swych kompetencji innym podmiotom;

4) zasade efektywnos$ci — partnerzy wspotpracy, Powiat 1 Organizacje daza do osiggnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

5) zasadg uczciwej konkurencji — oznacza ona wymog udzielania tych samych informacji odno$nie wykonywanych
dzialan zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnos$nie ich finansowania;

6) zasad¢ jawnosci — wszystkie mozliwosci wspolpracy Powiatu z Organizacjami sg powszechnie dostepne oraz
jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyz;ji.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY
§5
Zakres przedmiotowy wspotpracy obejmuje sferg zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy,

nalezacych do zadan Powiatu. Zakres przedmiotowy obejmuje zadania w zakresie:
1. Ochrony i promocji zdrowia,

2. Nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,
3. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego,
4. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
5. Turystyki 1 krajoznawstwa,
6. Ratownictwa i ochrony ludnosci,
7. Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.
FORMY WSPOLPRACY
§6

1. Wspotpraca Powiatu z  Organizacjami obejmuje  wspOlprace o charakterze finansowym
1 pozafinansowym.

2. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu Organizacjom zadan publicznych na zasadach okreslonych
w Ustawie. Zlecanie Organizacji zadan moze mie¢ formy:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;

2) wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci w celu podejmowania wspolnych
dziatan;

2) konsultacji z Organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow prawa miejscowego, w
szczegolnosci poprzez udostepnienie projektoéw uchwat w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
Organizacji, w celu uzyskania ich opinii;

3) tworzeniu wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym;

4) prowadzeniu wspo6lnych kampanii promocyjno-edukacyjnych;

5) uzyczaniu sprz¢tu, udostgpnianiu sal starostwa itp.;
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6) organizowaniu otwartych spotkan przedstawicieli Organizacji z przedstawicielami Powiatu;

7) prowadzeniu wspdlnych przedsiewzie¢ (np. organizowaniu konferencji);

8) wspdlnym rozpoznawaniu potrzeb spotecznosci lokalnej i wspolnym planowaniu dziatan stuzacych
zaspokojeniu potrzeb spotecznych;

9) zamieszczaniu na stronie internetowej Powiatu istotnych informacji dotyczacych Organizacji oraz aktualnego
wykazu takich Organizacji dzialajacych na terenie Powiatu;

10) sprawowaniu patronatu przez Powiat nad konkursami 1 innymi przedsigwzigciami organizowanymi przez
Organizacje, pomocy w ich organizacji, udziatu w pracach komisji konkursowych itp.;

11) prowadzeniu dzialalnosci promocyjnej i1 informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsiewzig¢ Powiatu
1 Organizacji.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7

Do priorytetowych zadan publicznych Powiatu na 2025 rok, realizowanych we wspodtpracy z Organizacjami
naleza:

1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia — zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) zwigkszanie swiadomosci prozdrowotnej spotecznosci lokalnej poprzez upowszechnianie zdrowego stylu zycia
— programy edukacyjno — profilaktyczne;

b) organizacja konkurséw dla mtodziezy szkét roznych stopni;

¢) organizacja innych form propagowania wiedzy o tematyce zdrowotnej;

d) realizacja zadanh w zakresie profilaktyki i1 edukacji dotyczacej profilaktyki uzaleznien dzieci
i mtodziezy.

e) programy i szkolenia udzielania pierwszej pomocy;

2) w zaKresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu — zadania przewidziane do zlecenia w
formie wsparcia:

a) dziatania na rzecz rozwoju fizycznego dzieci, mtodziezy i dorostych oraz aktywnego spedzania czasu poprzez
organizacj¢ zawodow o charakterze lokalnym, powiatowym, wojewddzkim, ogolnopolskim zgodnie z kategoriami
wiekowymi okreslonymi przez Polskie Zwigzki Sportowe;

b) organizacja innych imprez sportowych;

c) promocja powiatu sanockiego poprzez udziat reprezentantow powiatu w zawodach wojewodzkich oraz
krajowych;

d) szkolenie dzieci i mtodziezy w rdéznych dyscyplinach sportowych.

3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego — zadania przewidziane do
zlecenia w formie wsparcia:

a) dzialania na rzecz rozwoju kultury i sztuki, poprzez organizacj¢ imprez kulturalnych m.in. plenerow,
warsztatow, festiwali, wystaw o zasiggu lokalnym, powiatowym, ogdlnopolskim;

b) dziatania na rzecz ochrony i opieki nad zabytkami oraz dobrami kultury powiatu sanockiego poprzez organizacje
spotkan, imprez, poswieconych edukacji i popularyzacji zabytkow oraz dobr kultury;

¢) promowanie amatorskiego ruchu artystycznego i tworczosci ludowe;.

d) wspieranie wydawania wydawnictw 1 publikacji dotyczacych Powiatu Sanockiego

4) w zakresie turystyki i promocji — zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) udziatl w krajowych 1 migedzynarodowych targach turystycznych;

b) opracowanie materialdw promocyjnych 1 uzytkowych w zakresie produktow turystycznych regionu,
opracowanie materialow krajoznawczo-turystycznych o charakterze edukacyjnym;

¢) organizacja konkurséw i wspotzawodnictwa krajoznawczo turystycznego;

d) organizacja konferencji, spotkan, zlotow, rajdéw oraz imprez promujacych mozliwosci uprawiania turystyki
kwalifikowanej w regionie;

) wspieranie rozwoju infrastruktury turystyki aktywnej w tym: tworzenie $ciezek turystyki aktywnej (znakowanie,
promocja, koncepcje rozwoju itp.);

f) organizacja form aktywnego wypoczynku dla mieszkancow powiatu ze szczegdlnym uwzglednieniem
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

5) w zakresie ratownictwa i ochrony ludnos$ci — zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:
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a) organizacja Powiatowych Zawodow Sportowo — Pozarniczych;

b) organizacja imprez i akcji prewencyjnych;

6) w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania — zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:
a) organizacja konkurséw tematycznych dla dzieci i mtodziezy;

b)organizacja wycieczek tematycznych dla dzieci i mtodziezy;

c)organizacja imprez integracyjnych przez miodziez szkét ponadpodstawowych;

d)organizacja pokazow umiejetnosci w zawodach nauczanych w szkotach ponadpodstawowych;

e)organizacja warsztatow wsrod mtodziezy szkdt ponadpodstawowych:

- kreujacych postawy patriotyzmu i budowe spoleczenstwa obywatelskiego

- edukacyjnych

wsérod mtodziezy szkot ponadpodstawowych oraz specjalnych osrodkow szkolno wychowawczych.

7) w zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej i/lub $wiadczenia nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej — zadanie przewidziane do zlecenia w formie powierzenia wykonania
zadania:

- prowadzenie punktoéw nieodplatnej pomocy prawnej i/lub nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie
Powiatu Sanockiego.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§ 8
Okres realizacji Programu: od 01 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025r.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§9

Wysokos¢ planowanych srodkéw finansowych na realizacje Programu zostanie okreslona w uchwale budzetowej
na 2025 rok. Planuje si¢, ze wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu nie bedzie mniejsza niz
304 101,12 zt, w tym na zadania okreslone § 7 ust.7 Programu, nie bedzie mniejsza niz 142 101,12 zi, natomiast
na zadania okreslone w § 7 ust.1-6 Programu nie bedzie mniejsza niz 162 000,00 zt. Wysokos¢ srodkéw w ciggu
roku budzetowego moze ulec zwigkszeniu lub zmniejszeniu. Nie bedzie to wigzato si¢ ze zmiang Programu.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 10
W realizacji Programu uczestnicza:
1) Rada Powiatu i jej Komisje w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej Powiatu oraz priorytetow
w sferze wspotpracy z Organizacjami.
2) Zarzad w zakresie:
a) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Powiatu,
b) realizacji zadah wynikajacych z Programu,
¢) kontroli 1 oceny stanu realizacji zleconych zadan,
d) przedstawienia Radzie Powiatu zbiorczego sprawozdania z realizacji Programu,

6) Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art.3.ust. 3 ustawy, prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego.

TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§11

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych przez Organizacje w ramach
ogloszonych przez Zarzad Konkursow.
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2. Komisj¢ konkursowa powotuje Zarzad w drodze uchwaty, odrgbnie dla kazdego ogloszonego Konkursu.

3. Do cztonkéw komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.572 z pézn.zm. ) dotyczace wytaczenia
pracownika.

4. W przypadku wylaczenia z postepowania lub nieobecnosci czionkéw komisji, posiedzenie odbywa si¢
w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co najmniej 3 osoby.

5. Decyzje komisji podejmowane s3 zwykla wickszoscia glosow obecnych na posiedzeniu czionkow,
w glosowaniu jawnym. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.

6. Komisja ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszty pozytywnie weryfikacje formalna.

7. Komisja rozpatrzy oferte rowniez w sytuacji, gdy zostala zgloszona do Konkursu jako jedyna.

8. Komisja przy rozpatrywaniu ofert ocenia:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Organizacje;

2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

3) proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktéorych Organizacja bedzie
realizowa¢ zadanie publiczne;

4) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia planowany przez Organizacj¢ udziat
srodkow finansowych wtasnych lub §rodkéw pochodzacych z innych Zrédel na realizacj¢ zadania publicznego;
oraz uwzglednia:

5) planowany przez Organizacje¢ wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng
czionkow;

6) oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku Organizacji, ktore w latach poprzednich realizowaly
zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwagg rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na
ten cel srodkow.

9. W zaleznosci od potrzeb w ramach poszczegdlnych Konkursow moga by¢ ustalane dodatkowe kryteria oceny
ofert, uwzgledniajace specyfike danego rodzaju zadania.

10. Przeprowadzona przez komisj¢ ocena ofert oraz propozycja rozstrzygni¢cia Konkursu zostanie przedstawiona
Zarzadowi, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

11. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia Konkursu.

12. Decyzja Zarzadu jest podstawg do zawarcia pisemnych umow z wybranymi oferentami, okreslajacych sposob
1 termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

13. Wyniki Konkursu ogtasza sig:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu;

b) na stronie internetowej Powiatu;

¢) na tablicy ogtoszen w Starostwie Powiatowym w Sanoku.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§12

1. Zarzad nie pdzniej niz do 31 maja 2026 roku przedktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu i zamieszcza
je w Biuletynie Informacji Publiczne;.

2.W sprawozdaniu dokonuje si¢ oceny realizacji Programu na podstawie wartosci wskaznikow realizacji programu
okreslonych w ust.3.

3. Przy ocenie brane beda nastepujace wskazniki:

1) liczba ogtoszonych Konkurséw;

2) liczba ofert ztozonych w Konkursach;

3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego;

4) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu;

5) liczba Organizacji podejmujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje;

6) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji;

7) wielko$¢ wlasnego wktadu finansowego i1 pozafinansowego Organizacji w realizacje zadan publicznych;
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8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczeg6lnych obszarach zadaniowych.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 13

1.Program  wspélpracy powiatu sanockiego z  organizacjami  pozarzadowymi jest tworzony
w Wydziale Promoc;ji i Kultury Starostwa na bazie Programu obowigzujacego rok wczesniej.

2. Projekt Programu jest poddany procesowi konsultacji zgodnie z zapisami Uchwatly Nr XV/170/2011 Rady
Powiatu w Sanoku z dnia 28 pazdziernika 201 1r.w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami projektow aktow prawa miejscowego.

3. Projekt Programu zostat poddany procesowi konsultacji na podstawie Uchwaty Nr 278/2024 Zarzgdu Powiatu
Sanockiego z dnia 25 wrzesnia 2024. w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu ,, Program Wspotpracy
Powiatu Sanockiego z organizacjami pozarzqgdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzqgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2025 rok”.

3. Konsultacje przeprowadzono w formie umieszczenia projektu Programu w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa, na stronie internetowej Starostwa oraz na tablicy ogloszen Starostwa. Pisemne uwagi, zmiany mozna
bylto zgtasza¢ w formie pisemnego stanowiska bezposrednio w Wydziale Promocji i Kultury Starostwa oraz droga
mailowa.

4. Konsultacje przeprowadzono w terminie od 1 pazdziernika 2024 roku do dnia 8 pazdziernika 2024 roku.

5. Z przebiegu konsultacji zostat przygotowany protokot.

6. W procesie konsultacji nie zgloszono uwag.

Przewodniczgcy Rady

Sebastian Niznik



