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POSTANOWIENIA OGOLNE
81

llekro¢ w niniejszym ,Programie wspotpracy Powiatu Sanegkiz Organizacjami Pozadowymi na 2023 rok”,
zwanym dalej Programem jest mowa o:
1) Powiecie — naley przez to rozumiePowiat Sanocki;
2) Radzie Powiatu — nate przez to rozumieRad: Powiatu Sanockiego;
3) Zaradzie — naley przez to rozumieZarzad Powiatu Sanockiego;
4) Wydziatach — nalgy przez to rozumieWydziaty Starostwa Powiatowego w Sanoku;
5) Jednostkach — naleprzez to rozumiejednostki organizacyjne Powiatu;
6) Ustawie — naley przez to rozumie ustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataked pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 32 p&n. zm.);
7) Organizacjach — nalg przez to rozumieorganizacje pozagdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
Ustawy prowadzce dziatalné¢ pazytku publicznego na rzecz miesfkaw Powiatu;
8) Konkursie — naley przez to rozumieotwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 Ustawyktérym uczestnicz
Organizacje.

§2

1. Program jest dokumentem wyznagegm polityke Powiatu wobec Organizacji i stanowi istotny eleimen
realizacji zada wtasnych Powiatu.

2. Program okrda cel gtowny, cele szczegotowe, zakres, zasadymyfppriorytetowe zadania publiczne, tryb
Zlecania zadg postpowanie konkursowe, okres realizacji 1 sposéb wm@@y Powiatu

z Organizacjami, a tak wysokd¢ srodkéw przeznaczonych na jego realizasposob oceny realizacji Programu,
informacg o sposobie jego tworzenia i przebiegu konsultacylh powotywania i zasady dziatania komisiji
konkursowych do opiniowania ofert w Konkursach.

3. Miejscem realizacji Programu jest obszar Powiatu

4. Dopuszcza sirealizacy zada, wynikajgcych z Programu, tak poza Powiatem, §i stuza one mieszkécom
Powiatu.

CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§3

1. Celem gtbwnym Programu jest aktywne budowanietnpestwa pomidzy administrag publiczry

i Organizacjami na rzecz efektywnego zaspokajaoiiezpb ranych grup spotecznych Powiatu, poprzez skuteczne
wykorzystywaniesrodkow publicznych.

2. Cele szczegotowe wynikar zatonego celu gtbwnego g imi:

1) umocnienie lokalnych dziata

2) poprawa jakeci zycia mieszkacow Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie ictzpbtspotecznych;

3) budowanie spotecastwa obywatelskiego;

4) racjonalne wykorzystanie publicznyatodkow;

5) umacnianie vwiadomdci mieszkacoéw Powiatu poczucia odpowiedziafieoza wspoélnag lokalm;

6) tworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju jeligw stuzacych spoteczniei lokalnej;

7) otwarcie na innowacje i konkurencyfdgpoprzez umgiwienie Organizacjom indywidualnego wypienia
z ofert realizacji konkretnych zadgublicznych, ktére obecnie prowadzoreszez Powiat;

8) wzmocnienie potencjatu Organizacji;

9) zwickszenie wptywu sektora pozadowego na kreowanie polityki spotecznej w Powiecie;

10) wigczenie s Organizacji w dziatania Powiatu i wykorzystaniegx Powiat zasobdw, jakimi one dyspanu;j
11) promowanie oggnig¢ sektora pozagrlowego oraz prezentacja jego dorobku.
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ZASADY WSPOLPRACY
84

Wspoétpraca Powiatu z Organizacjami odbywavsioparciu o nagpujace zasady:

1) zasad partnerstwa — wspoipraca pauity Powiatem a Organizacjami opiera 8a obopdlnych korzgiach,
woli i checi wzajemnych dziala oznacza dobrowodn wspotprae, réwnorzdnych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspolnie definiowanych probleméw i gggniu razem wytyczonych celow;

2) zasad pomocniczéci — Powiat powierza Organizacjom realizazada wlasnych, a Organizacje zapewniaj
ich wykonanie w spos6b ekonomiczny, profesjonaltgrininowy;

3) zasad suwerennéci — partnerzy wspotpracy, Powiat i Organizacje,janadolng¢ do niezalenego
wykonywania swoich zadeoraz swobogw przekazywaniu swych kompetencji innym podmiotom;

4) zasad efektywndci — partnerzy wspotpracy, Powiat i Organizacjeaddo osagniecia maliwie najlepszych
efektow w realizacji zadapublicznych;

5) zasad uczciwej konkurencji — oznacza ona wymog udzielayech samych informacji odémie wykonywanych
dziataxr zarowno przez podmioty publiczne, jak i niepubliez a take obowizek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziateapodejmowaniu decyzji odinie ich finansowania;

6) zasad jawnasci — wszystkie mgiwosci wspotpracy Powiatu z Organizacjamigowszechnie dogbne oraz
jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procekiyteriow podejmowania decyzji.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY
85

Zakres przedmiotowy wspotpracy obejmuje sfeada publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy
nalezacych do zada Powiatu.

FORMY WSPOLPRACY
86

1. Wspotpraca Powiatu z Organizacjami obejmuje Wsp& o0 charakterze finansowym
i pozafinansowym.

2. Wspdtpraca finansowa polega na zlecaniu Orgajuma zada publicznych na zasadach o#mych
w Ustawie. Zlecanie Organizacji zadaaze mie formy:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wradzeleniem dotacji na finansowanie jego realizacj

2) wspierania realizacji zadania publicznego wrarzeleniem dotacji na finansowanie jego realizacj

3. Wspotpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu gio planowanych kierunkach dziatakoo w celu podejmowania wspolnych
dziatan;

2) konsultacji z Organizacjami, odpowiednio do egkr ich dziatania, projektéw aktow prawa miejscooyeqy
szczegolnéci poprzez udogpnienie projektéw uchwat w dziedzinach dotycych dziatalnéci statutowej tych
Organizaciji, w celu uzyskania ich opinii;

3) tworzeniu wspolnych zespotdéw o charakterze dorgaa i inicjatywnym;

4) prowadzeniu wspolnych kampanii promocyjno-edykach;

5) wzyczaniu spretu, udosgpnianiu sal starostwa itp.;

6) organizowaniu otwartych spotkarzedstawicieli Organizacji z przedstawicielamiaiu;

7) prowadzeniu wspolnych przeesizie¢ (np. organizowaniu konferencji);

8) wspdllnym rozpoznawaniu potrzeb spotecgeznolokalnej i wspolnym planowaniu dziatastuzacych
zaspokojeniu potrzeb spotecznych;
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9) zamieszczaniu na stronie internetowej Powiatitngch informacji dotycgcych Organizacji oraz aktualnego
wykazu takich Organizacji dziatgych na terenie Powiatu;

10) sprawowaniu patronatu przez Powiat nad konkoirsannymi przedsiwzigciami organizowanymi przez
Organizacje, pomocy w ich organizacji, udziatu \wagach komisji konkursowych itp.;

11) prowadzeniu dziataldoi promocyjnej i informacyjnej dotyazej wspoélnych przedsivzig¢ Powiatu

i Organizacji.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§7

Do priorytetowych zada publicznych Powiatu na 2023 rok, realizowanych w&potpracy z Organizacjami
naleza:

1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia — zadanigrzewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) zwikszanieswiadomdci prozdrowotnej spoteczioi lokalnej poprzez upowszechnianie zdrowego stytiia
— programy edukacyjno — profilaktyczne;

b) organizacja konkursow dla mtodzyeszkot ré&nych stopni;

) organizacja innych form propagowania wiedzyrodg/ce zdrowotnej;

d) realizacja zada w zakresie profilaktyki i edukacji dotyszej profilaktyki uzalenien dzieci

i mtodziezy.

e) programy i szkolenia udzielania pierwszej pomocy

2) w zakresie wspierania i upowszechniania kultur§izycznej i sportu — zadania przewidziane do zlecémw
formie wsparcia:

a) dziatania na rzecz rozwoju fizycznego dziecipdatezy i dorostych oraz aktywnego @jrania czasu poprzez
organizag} zawodow o charakterze lokalnym, powiatowym, wojdaidm, ogolnopolskim zgodnie z kategoriami
wiekowymi okr&lonymi przez Polskie Zwizki Sportowe;

b) organizacja innych imprez sportowych;

C) promocja powiatu sanockiego poprzez udziat mgrEntow powiatu w zawodach wojewodzkich oraz
krajowych;

d) szkolenie dzieci i mtodziy w réznych dyscyplinach sportowych.

3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego — zadania przewidziane do
zlecenia w formie wsparcia:

a) dziatania na rzecz rozwoju kultury i sztuki, p®z organizaej imprez kulturalnych m.in. plenerow,
warsztatow, festiwali, wystaw o zagu lokalnym, powiatowym, ogélnopolskim;

b) dziatania na rzecz ochrony i opieki nad zabytkanaz dobrami kultury powiatu sanockiego poprzemaizacg
spotka, imprez, péwieconych edukaciji i popularyzacji zabytkow oraz dibitury;

c) promowanie amatorskiego ruchu artystycznegairdaaci ludowe;.

d) wspieranie wydawania wydawnictw i publikacji gatacych Powiatu Sanockiego

4) w zakresie turystyki i promocji — zadania przewtlziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) udziat w krajowych i midzynarodowych targach turystycznych;

b) opracowanie materiatbw promocyjnych iytkowych w zakresie produktéw turystycznych regionu
opracowanie materiatldw krajoznawczo-turystycznyatarakterze edukacyjnym;

c) organizacja konkurséw i wspoétzawodnictwa krappanzo turystycznego;

d) organizacja konferencji, spotkazlotow, rajdow oraz imprez pronagych maliwosci uprawiania turystyki
kwalifikowanej w regionie;

e) wspieranie rozwoju infrastruktury turystyki aktyej w tym: tworzenigciezek turystyki aktywnej (znakowanie,
promocja, koncepcje rozwoiju itp.);

f) organizacja form aktywnego wypoczynku dla miesddw powiatu ze szczegdélnym uwgdhieniem
wypoczynku dzieci i miodzigy.

5) w zakresie ratownictwa i ochrony ludndéci — zadania przewidziane do zlecenia w formie wspaa:

a) organizacja Powiatowych Zawodow Sportowo zaPaiczych;

b) organizacja imprez i akcji prewencyjnych;

6) w zakresie nauki, edukacji, éwiaty i wychowania — zadania przewidziane do zlecé&aw formie wsparcia:
a) organizacja konkurséw tematycznych dla dziediddziezy;
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b)organizacja wycieczek tematycznych dla dziediddriezy;

c)organizacja imprez integracyjnych przez miodzaekot ponadpodstawowych;

d)organizacja pokazow umégnosci w zawodach nauczanych w szkotach ponadpodstaalowy
e)organizacja warsztatowsrod miodziey szkot ponadpodstawowych:

- kreupcych postawy patriotyzmu i budevgpoteczéstwa obywatelskiego

- edukacyjnych

7) w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnei/lub swiadczenia nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego — zadanie przewidziane do zleceniafarmie powierzenia wykonania zadania:

- prowadzenie punktow nieodptatnej pomocy prawihepinieodptatnego poradnictwa obywatelskiego mertie
Powiatu Sanockiego.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§8
Okres realizacji Programu: od 01 stycznia 2023138 grudnia 2023r.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU
§9

Wysoka¢ planowanychérodkéw finansowych przeznaczonych na realizgepgramu nie &dzie mniejsza i
208 040,00 zt, w tym na zadania dtome § 7 ust.7 Programu, niedzie mniejsza i 128 040,00 zi, natomiast
na zadania okéone w 8 7 ust.1-6 Programu niedzie mniejsza 280 000,00 zt.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§10

W realizacji Programu uczestnicz

1) Rada Powiatu i jej Komisje w zakresie wytyczepadityki spotecznej i finansowej Powiatu oraz pyietow
w sferze wspotpracy z Organizacjami.

2) Zarzd w zakresie:

a) realizaciji polityki spotecznej i finansowej wgiaonej przez RadPowiatu,

b) realizacji zad@wynikajacych z Programu,

c) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zada

d) przedstawienia Radzie Powiatu zbiorczego spredaaa z realizacji Programu,

6) Organizacje pozagdowe i podmioty wymienione w art.3.ust. 3 ustawyovpadzce dziatalné¢ pazytku
publicznego.

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURS  OWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§11

1. Komisje konkursowe powotywane sv celu opiniowania ofert zimnych przez Organizacje w ramach
ogtoszonych przez Zagd Konkursow.

2. Komisg konkursows powotuje Zarad w drodze uchwaty, odbnie dla kadego ogtoszonego Konkursu.

3. Komisja sktada siz 5 os6b, w tym: 3 pracownikéw Starostwa Powiagovesskazanych przez Zad jako
przedstawiciele Zagrlu oraz 2 przedstawicieli Organizacji nie hiych udziatu w konkursie.

4. Komisja konkursowa nie dziaté bez udziatu os6b wskazanych przez Organizaggije

a) zadna organizacja nie wst@osob do sktadu komisji konkursowej lub

b) wskazane osoby nie wezmdziatu w pracach komisji konkursowej, lub
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c) wszystkie wskazane osoby podlegaytaczeniu na podstawie Ustawy.

5. Do cztonkéw komisji bigieych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sirzepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks posipowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 rz{85 z pan.zm. ) dotyczace wyhkczenia
pracownika.

6. W przypadku wyiczenia z posgpowania lub nieobecioi cztonkow komisji, posiedzenie odbywae Si
w zmniejszonym skiadzie pod warunkiera, bior w nim udziat co najmniej 3 osoby.

7. Decyzje komisji podejmowaneg szwykla wickszaicia gtosow obecnych na posiedzeniu czionkéw,
w glosowaniu jawnym. Z posiedzenia komisji spoiza s¢ protokot.

8. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny i pizystuguje zwrot kosztow podig.

9. W pracach komisji magbra udziat z gtosem doradczym tak inne osoby, posiad@e ddwiadczenie
w realizacji zada bedacych przedmiotem Konkursu.

10. Przewodniczcym komisji jest pracownik Starostwa Powiatowegekazany przez Zagd.

11. Komisja ocenia merytorycznie oferty, ktére getg pozytywnie weryfikagj formalm.

12. Komisja rozpatrzy ofegtréwniez w sytuacji, gdy zostata zgtoszona do Konkursu jekiyna.

13. Komisja przy rozpatrywaniu ofert ocenia:

1) mazliwos$é realizacji zadania publicznego przez Organigac)

2) przedstawiomkalkulacg kosztow realizacji zadania publicznego, w tym wiedieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

3) proponowas jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje o0s6b, przy udeiditorych Organizacja ¢hzie
realizowa zadanie publiczne;

4) w przypadku wspierania wykonywania zadania mzikego, uwzgidnia planowany przez Organizacjdziat
srodkow finansowych wtasnych lubodkéw pochodzcych z innychzrodet na realizagjzadania publicznego;
oraz uwzgtdnia:

5) planowany przez Organizacyktad rzeczowy, osobowy, w tylwiadczenia wolontariuszy i praspotecznp
cztonkow;

6) ocer realizacji zleconych zadaublicznych w przypadku Organizaciji, ktore w ldtgoprzednich realizowaty
Zlecone zadania publiczne, kjorpod uwag rzetelnd¢ i terminowd¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na
ten celsrodkow.

14. W zaleéndéci od potrzeb w ramach poszczegoélnych Konkursowagyg ustalane dodatkowe kryteria oceny
ofert, uwzgédniajgce specyfik danego rodzaju zadania.

15. Przeprowadzona przez komisgena ofert oraz propozycja rozstrzygig Konkursu zostanie przedstawiona
Zarzmdowi, ktéry dokona ostatecznego wyboru i zdecydueysokdci dotaciji.

16. W przypadku dotacji w formie wspierania, wybpraeds¢wziecia dokonuje Zard.

17. W przypadku dotacji w formie powierzenia reatig zadania, Zagd dokonuje wyboru przedsizigcia po
zapoznaniu giz oping wtasciwej Komisji Rady Powiatu.

18. Komisje Rady Powiatu oraz Zadz formutup opinie i podejmuj swoje decyzje w oparciu 0 opgni
merytorycznego Wydziatu.

19. Komisja konkursowa roza#uje s¢ z chwil rozstrzygngcia Konkursu.

20. Decyzja Zarmdu jest podstawdo zawarcia pisemnych uméw z wybranymi oferentaikigslajacych sposéb

i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

21. Wyniki Konkursu ogtaszagsiv sposob okrdony w § 13 ust. 3.

TRYB ZLECANIA ZADA N
§12
1. Podstawow forma zlecania zada publicznych przez Powiat jest Konkurs, chyba przepisy odibne
przewidup inny tryb zlecenia.
2. Warunkiem przygpienia do Konkursu jest zienie oferty.

§13

1. Konkurs dla okrdonego zadania, z co najmniej 21-dniowym wyprzedzarogtasza Zaggl.
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2. Organizacja me z wlasnej inicjatywy ztp/¢ oferk realizacji zadania publicznego, t&ktego, ktére jest
realizowane dotychczas przez Powiat. Zdrw terminie 1 miegca rozpatruje celowso realizacji tego zadania.
Jezeli dostrzega zasadftooferty ogtasza Konkurs na jego realizacj

3. Konkurs ogtaszany jest poprzez zamieszczenienTecii:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu;

b) na stronie internetowej Powiatu;

) na tablicy ogtoszew Starostwie Powiatowym w Sanoku.

4. Oferty na realizagjzada publicznych, o ktorych mowa w Ustawie podlegajocedurze uzupetniania brakow
formalnych.

5. Oferty rozpatruje wikziwa Komisja konkursowa powotana przez Zakz

§14

1. Z Organizacjami, ktorych oferty zostaty pragj do realizacji, w agu 1 miesica od rozstrzygecia, podpisana
zostaje umowa na realizagadania.

2. Umowa zawierana jest na czas realizacji zadania.

3. Powiat przelewérodki finansowe zgodnie z postanowieniami umowy.

§15
W terminie 30 dni od dnia zakozenia realizacji zadania, Organizacja sktada spzdanie z jego wykonania.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§16

1. Zarad nie p&niej niz do 31 maja 2024 roku przedktada Radzie sprawoedamalizacji Programu i zamieszcza
je w Biuletynie Informacji Publicznej.

2.W sprawozdaniu dokonujessiceny realizacji Programu na podstawie waiterskaznikow realizacji programu
okreslonych w ust.3.

3. Przy ocenie brane:tls nastpujace wskaniki:

1) liczba ogtoszonych Konkursow;

2) liczba ofert ztaonych w Konkursach;

3) liczba zawartych umoéw na realizagpdania publicznego;

4) wysoka¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacjgnamu;

5) liczba Organizacji podejmagych zadania publiczne w oparciu o dotacje;

6) wysoka¢ kwot udzielonych dotacji;

7) wielkas¢ wiasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego Qirgaji w realizacj zada publicznych;
8) wysokda¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarsadaniowych.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§17

1.Projekt Programu wspotpracy powiatu sanockiegoomanizacjami pozagdowymi jest tworzony
w Wydziale Promocji i Kultury a naginie w drodze uchwaty Zagdu Powiatu w Sanoku poddany jest procesowi
konsultacji spotecznych zgodnie z zapisaddhwaty Nr XV/170/2011 Rady Powiatu w Sanoku z @da
pazdziernika 2011r.w sprawie okilenia szczegotowego sposobu konsultowania z orgejaini pozarzdowymi

i innymi podmiotami projektow aktow prawa miejscgue

2.Wyniki konsultacji podawane slo publicznej wiadomii.

3. Program zostaje uchwalony przez Rd&bwiatu do dnia 30 listopada roku poprzegizego czas jego
obowizywania.






